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1.P.A.B. LA PIEVE
CENTRO SERVIZI PER ANZIANI BROGLIATI-CONTRO
———~ SCUOLA MATERNA G FIORAVANZO

Via Pieve, 42 - 36042 BREGANZE (Vicenza)

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA
AI SENSI DELL'ART.30 COMMA 2 BIS DEL D.LGS 30/03/2001 N.165
PER LA COPERTURA DI n. 3 POSTI DI
OPERATORE SOCIO SANITARIO A TEMPO PIENO
(AREA OPERATORI ESPERTI —CCNL FUNZIONI LOCALI)

SI RENDE NOTO

che in esecuzione della Determina del Dirigente n.227 del 14/08/2025 I'.P.A.B. La Pieve di Breganze (VI),
intende valutare la possibilita di utilizzare l'istituto della mobilita individuale volontaria per la copertura di n. 3
posti di Operatore Socio Sanitario (Area Operatori Esperti del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022)
mediante trasferimento da altro Ente, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165. Le mansioni da svolgere
sono quelle ascrivibili all’Area degli Operatori Esperti di cui alla declaratoria dell’Allegato A) del CCNL
Funzioni Locali del 16/11/2022.

1) REQUISITI RICHIESTI PER L’ AMMISIONE

Possono presentare istanza di trasferimento all'lpab La Pieve tutti i candidati in possesso, alla data di scadenza
del presente avviso, dei seguenti requisiti:

a) essere dipendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso le Pubbliche Amministrazioni di cui
all’art.1, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001, e successive integrazioni ¢ modificazioni;

b) essere inquadrati nell’Area Operatori Esperti del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022, con profilo
professionale di “Operatore Socio Sanitario” o assimilabili per i dipendenti assunti presso Enti appartenenti
ad un comparto diverso da quello delle Funzioni Locali;

c) essere in possesso del seguente titolo di studi: Attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario
riconosciuta dalla Regione Veneto o equipollente (DGR Veneto n. 2230/2002 e DGR Veneto 3973/2002).

d) di non avere riportato sanzioni disciplinari nel biennio antecedente alla data di scadenza del presente avviso
e di non avere procedimenti disciplinari in corso;

e) di non avere riportato condanne penali e di non essere sottoposto a procedimenti penali che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

f) di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego ed assenza di infermita o imperfezioni che possano
influire sul rendimento in servizio;

2) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita esterna, dovra pervenire entro e non oltre il
trentesimo (30) giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nel Portale Unico di
Reclutamento di cui all’art.35 ter del D.Igs n. 165/2001;

Saranno ammesse unicamente le domande di partecipazione trasmesse attraverso Il - Portale Unico di
Reclutamento di cui all’art.35 ter del D.Igs n. 165/2001 disponibile all’indirizzo www.InPA.gov.it .
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Saranno accettate, pena 1’esclusione, solamente le domande pervenute, secondo le modalita di cui sopra, entro e
non oltre il termine perentorio delle ore 12:00 della data di scadenza del termine di presentazione. Non verranno
prese in considerazione domande trasmesse oltre i termini e/o in forma diversa da quelle sopra descritta.

La regolare trasmissione della domanda di partecipazione entro il termine perentorio di ricezione ¢ comprovata
dalla relativa ricevuta di trasmissione rilasciata al termine dell’invio della domanda. In caso di piu invii, si terra
unicamente conto dell’ultima domanda trasmessa in ordine di tempo, purché trasmessa tempestivamente.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente da
mancata o inesatta indicazione o malfunzionamento dell’indirizzo di posta elettronica del concorrente.

Nella compilazione del format di candidatura sul portale InPA, Paspirante dovra dichiarare sotto la
propria responsabilita ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, il codice fiscale;
b) di essere dipendenti a tempo indeterminato di ente pubblico, precisando 1’ente di appartenenza, 1’area di
inquadramento, il profilo professionale e la decorrenza dell’assunzione;

c¢) la precisa indicazione del domicilio, con recapito telefonico, al quale devono essere trasmesse eventuali
comunicazioni;

d) la cittadinanza;

e) il Comune di iscrizione alle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;

f) I'assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso;

g) di non avere riportato sanzioni disciplinari nel biennio antecedente alla data di scadenza del presente avviso e
di non avere procedimenti disciplinari in corso;

h) I'idoneita fisica all'impiego;

i) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione della data, sede e denominazione completa dell'istituto presso
cui il titolo stesso ¢ stato conseguito;

1) eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e presso privati.

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della disciplina del
regolamento (UE) n. 679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27/04/2016, e del D.1gs. n. 196 del
30/06/2003.

Le domande di mobilitd pervenute all’l.P.A.B. La Pieve di Breganze (VI), anteriormente alla data di
pubblicazione del presente avviso non saranno prese in considerazione. Pertanto coloro che abbiano gia
presentato domanda di mobilita e siano tuttora interessati, dovranno presentare nuovamente domanda, secondo le
modalita previste dal presente avviso.

3) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda I’interessato dovra allegare:
a) dettagliato curriculum vitae, datato e firmato, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, che evidenzi il percorso
studi e formativo, le esperienze professionali maturate inerenti il presente avviso;
b) eventuali titoli di servizio professionali, posseduti dal candidato e utili a caratterizzare la propria
candidatura;
c) fotocopia di un valido documento di identita.

Tali documenti dovranno essere scansionati in un unico documento ed allegati nella sezione Allegati della
domanda nella procedura InPA.
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4) PROCEDURA VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

L'Amministrazione valutera le domande, i curricula pervenuti ed il possesso dei requisiti stabiliti dal presente
avviso.

I candidati ammessi alla procedura di mobilitd sono convocati per il giorno lunedi 22 settembre 2025 alle ore
9.00 per un colloquio informativo, per accertarne preparazione, motivazioni e attitudini.

L’ Amministrazione formulera quindi un giudizio di idoneita dei candidati, sulla base del curriculum presentato e
dell’esito del colloquio.

Nessuna ulteriore comunicazione scritta verra inviata ai candidati, per cui si avverte fin d’ora che tale
comunicazione fa luogo a tutti gli effetti di legge come avviso.

L’assenza del candidato al colloquio sara considerata come rinuncia al’eventuale mobilita.

5) ACCERTAMENTO VERIDICITA’ DICHIARAZIONE RESE

L’ Amministrazione ha la facoltd di accertare d’ufficio la veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai
candidati. Qualora in esito a tali controlli sia accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichiarazioni
non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste per legge.

6) COMUNICAZIONI AI CANDIDATI

Tutte le comunicazioni inerenti il presente avviso saranno pubblicate sul sito dell’Ente all’indirizzo
www.ipablappieve.it e tramite il Portale del Reclutamento InPA.

Tali comunicazioni a mezzo sito istituzionale avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge e quindi
ogni comunicazione di interesse dei candidati si intende assolta con quanto sopra esplicitato.

7) INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della L. 07.08.1990 n. 241, si informa che il Responsabile del
procedimento relativo all’Avviso in oggetto ¢ il Segretario-Direttore dell’Istituzione. Per eventuali chiarimenti
ed altre informazioni circa il presente avviso, gli interessati potranno rivolgersi al Servizio Amministrativo
dell’l.P.A.B. La Pieve di Breganze, con sede in Breganze (VI) in via Pieve n.42 — tel. 0445/306111 — indirizzo
mail: segreteria@ipablapieve.it — segreteria@pec.ipablapieve.it

Del presente Avviso viene data pubblicazione nelle seguenti forme:

- sul sito internet dell’lpab La Pieve di Breganze (VI), nella Sezione Trasparenza, al seguente indirizzo:
www.ipablapieve.it;

- nel Portale Unico di Reclutamento di cui all’art.35 ter del D.lgs n. 165/2001 disponibile all’indirizzo
www.InPA.gov.it ;

8) DISPOSZIONI FINALI

I1 presente avviso non vincola in alcun modo I'’Amministrazione, che rimane libera in ogni caso di non dare corso
alla procedura di mobilita, in base al suo insindacabile giudizio.

L’eventuale trasferimento dell'eventuale candidato prescelto € in ogni caso subordinato al rilascio del nullaosta
da parte dell’ente di provenienza.

L’ Amministrazione pud revocare , sospendere o prorogare i termini per la mobilita di cui al presente avviso; il
provvedimento va notificato a tutti coloro che hanno presentato domanda di partecipazione.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSTI DEGLI ARTT. 13 ¢ 14 DEL GDPR n. 679/2016

Si comunica che i dati personali del partecipante, dichiarati nella domanda, allegati alla medesima e/o forniti da terzi al
fine di effettuare le verifiche sulle autocertificazioni, sono raccolti e trattati da [.P.A.B. “La Pieve di Breganze (VI) al
fine della esecuzione degli adempimenti e delle procedure relative al presente bando, nonché per I'utilizzo della relativa
graduatoria.

I dati sono trattati da parte di [.P.A.B. “La Pieve di Breganze (VI) secondo le finalita e con le modalita di seguito
elencate:

a.

1 dati, anche di carattere particolare e giudiziario di cui agli artt. 9 e 10 del GDPR, sono trattati per le finalita
istituzionali dell’ente ed in particolare al fine di permettere lo svolgimento delle procedure di gara nonché di produrre
un elenco di idonei per la stipula dei successivi contratti.

il Titolare trattera gli stessi senza il consenso espresso dell’interessato per I’esecuzione di un compito di interesse
pubblico, di cui all’art. 6 lett e art. 9 lett g del GDPR.

11 conferimento dei dati € obbligatorio per poter partecipare al presente bando; in mancanza non sara possibile dare
corso alle procedure di gara.

d. Il trattamento riguarda qualunque operazione e complesso di operazioni, svolti con o senza I’ausilio di mezzi elettronici

0 comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, I’organizzazione, la conservazione,
I’elaborazione, la modificazione, la selezione, I’estrazione, il raffronto, I’utilizzo, I’interconnessione, il blocco, la
comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati.

II trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantirne la sicurezza.

I dati possono essere utilizzati € comunicati per i fini istituzionali di I.P.A.B. “La Pieve di Breganze (VI), all’interno
dell’ente tra gli autorizzati del trattamento ed all’esterno per gli adempimenti relativi al bando, come quelli connessi
alla pubblicita legale e alla trasparenza.

I dati raccolti saranno trattati per il tempo necessario all’espletamento delle attivita connesse al bando di gara in
oggetto e successivamente conservati nei termini legislativamente previsti.

Il concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare, nonché all’applicazione degli altri
diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18 GDPR. Per I’esercizio dei propri diritti il concorrente potra rivolgersi
al Titolare del Trattamento o al Responsabile della Protezione dei Dati.

11 titolare del trattamento dei dati ¢ I.P.A.B. “La Pieve di Breganze (VI) nella figura del legale rappresentante pro
tempore.

11 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD / DPO) ¢ reperibile per qualsiasi aspetto inerente alla privacy al nr.
049-0998416 o scrivendo una mail a: dpo@robyone.net oppure una PEC a: dpo.robyone@ronepec.it.

Breganze, li 14/08/2025

IL SEGRETARIO
DIRETTORE GENERALE
dott. Marco Peruffo

documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445
e d.Igs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate

Marco
Peruffo
14.08.2025
12:16:53
GMT+02:00

“Numero di protocollo associato al documento come metadato (DPCM 3.12.2013 art. 20). Verificare il campo oggetto della PEC o e-mail”

“Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformita alle Regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs 82/05). La firma autografa ¢ sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 - ¢.2 D.Lgs
39/1993)”



